Faron sopimuksen suositukset

Kohti kestavaa kulttuuriperintotyota

Téassa tekstissa kerrotaan,

mita Faron sopimus tarkoittaa Suomelle.

Sopimuksen hyotyja ovat esimerkiksi:

Kaikki ihmiset voivat vaikuttaa siihen, miten kulttuuriperint6a kaytetaan.

Kaikilla ihmisilla on mahdollisuus keskustella kulttuuriperinnén merkityksesta ja kaytosta.
Suomi voi tehda yhteistyota niiden maiden kanssa, jotka ovat mukana Faron sopimuksessa.
Yhteistyon myota Suomi on mukana edistamassa rauhaa Euroopassa.

Suomen kulttuuriperinté tulee tunnetummaksi osaksi Euroopan kulttuuriperint6a.
Sopimus tukee Suomen kulttuuriymparistéjen sailymista

Mita kulttuuriperintotyd on vuonna 2020?

Tavoite:

Tavoite on, ettd kaikki suomalaiset tietavat,

mita kulttuuriperintotyo tarkoittaa.

Kaikilla on mahdollisuus osallistua kulttuuriperintotyohon,
kayttaa kulttuuriperintoa ja vaalia sita.

Kaikki tietavat, mika on kulttuuriperinnén merkitys.

Ihmiset tekevat tyota oman kulttuuriperinténsa hyvaksi,
mutta arvostavat myos muiden kulttuuriperintgja.
Ihmiset keskustelevat

kulttuuriperinnén merkityksesta ja hyodyista.

Kaikkien mielipiteet ja ehdotukset otetaan huomioon,
kun paatetaan kulttuuriperinnén kaytosta.
Kulttuuriperinto vaikuttaa kaikkiin paatoksiin.

Tavoite on myos, etta kulttuuriperinnosta

saa helposti tietoa, ja sitd saa

helposti ymmarrettavalla tavalla.

Tietoa saa monista eri paikoista ja monella eri tavalla.
Tieto voi olla esimerkiksi teksti, danite tai video.
Tietoa saa digitaalisessa muodossa.

Virastot, jarjestot ja yksittaiset ihmiset

tuottavat uutta tietoa kulttuuriperinnosta.



Tietoa saa yha enemman internetista.

Kohti kestavaa kulttuuriperintotyota

Faron sopimuksen mukaan
kulttuuriperintétyd noudattaa
kestavan kehityksen periaatteita.

Kestava kulttuuriperintotyo tarkoittaa kolmea asiaa.
1. Kulttuuriperintétyo on sosiaalisesti kestavaa
eli kaikki voivat olla mukana,
kun kulttuuriperinndsta paatetaan.

Kaikilla on my6s vastuu kulttuuriperinndsta.
Valtio ja kunnat tukevat kulttuuriperintotyota.

2. Kulttuuriperintétyo on taloudellisesti kestavaa
eli kulttuuriperint6a kaytetaan niin,
ettd se ei vahingoitu tai havia.

3. Kulttuuriperintotyo on kulttuurillisesti kestavaa
eli kaikilla on oikeus kulttuuriperintéon.

Jokaisella on oikeus osallistua kulttuuriperintétyéhon,
mutta kenenk&dan ei ole pakko osallistua siihen.

Suositukset

Seuraavaksi esitelldan Faron sopimuksen suosituksia.
Ne on jaettu kolmeen ryhmaan.

1. Kulttuuriperinté ihmisten arjessa

e Kouluissa lapset ja nuoret
saavat opetusta kulttuuriperinnosta
ja kasvatusta kulttuuriperintétyohon.
Kulttuuriperintd on osa eri-ikdisten koulutusta.

e Kaikki saavat helposti tietoa kulttuuriperinngsta.
Tietoa on myo0s digitaalisessa muodossa,
ja sita saa esimerkiksi internetista.



Asukkaat ovat mukana, kun paatetaan,
miten heidan kotiseutunsa kulttuuriperintoa kaytetaan.

Eri-ikdiset ihmiset osallistuvat kulttuuriperintétyéhén
ja voivat tehda ehdotuksia kulttuuriperinnon kaytosta.
Nuorten ehdotuksia kuunnellaan ja kokeillaan.
Nuorille on esimerkiksi omia kilpailuja ja

tyopajoja kulttuuriperinnén kaytosta.

Erilaiset kulttuuriperintdyhteisot
osallistuvat kulttuuriperintétyéhon.
Niita ovat kaikki yhteisot, jotka valittavat
kulttuuriperintoa eteenpain.

Kaikki hyvaksyvat, etta syntyy

uusia ja erilaisia kulttuuriperintdyhteisoja.
Tuetaan uusien yhteistjen toimintaa.
Nain erilaiset kulttuuriperinnot sailyvat.

Kulttuuriperinté ja kestdivd kehitys

Kulttuuriperintdtyo on osa

kestdvaa elinkeino- ja aluepolitiikkaa.
Kulttuuriperintoa tulee kayttaa kestavasti
eli niin, etta se ei vahingoitu tai havia.

Kulttuuriperintda hoitavat organisaatiot
osallistuvat keskusteluun kestavasta kehityksesta
ja sen merkityksesta kulttuuriperintotyossa.

Kulttuurisesti kestava kulttuuriperintotyo tarkoittaa,
etta kaikilla on mahdollisuus olla mukana,

kun paatetaan kulttuuriperinnosta ja

sen kadytosta tai suojelusta.

Lisatdan mahdollisuutta osallistua paatoksiin

myos paikallisella tasolla.

Kulttuuriperintda tutkitaan eri puolilta.
Osa tutkimusta on, miten kulttuuriperint6a
voi kayttaa kestavalla tavalla.



Tutkitaan, millaisia tuotteita
kulttuuriperinndsta voi tehda
Tuotteet voivat olla esimerkiksi
esineita tai tapahtumia.
Tuotteet eivat saa vahingoittaa
kulttuuriperintoa tai ihmisia.

Yrittajat ja kulttuuriperinnén tuntijat
tekevat yhteistyota.

He etsivat ja kehittavat uusia tapoja
kayttaa kulttuuriperintoa.

Matkailuyrittdjat kayttavat kulttuuriperintoa
kestavalla tavalla.

Kulttuuriperintéhallinnon kehittéiminen

Valtio, kunnat ja kolmas sektori

jakavat tehtavia keskenaan.

Kolmas sektori tarkoittaa yhdistyksia ja
erilaisia muita ryhmia, jotka toimivat yhdessa.
Nadin palvelut sailyvat lahella ihmisia.

Kulttuuriperintd otetaan huomioon aina,
kun tehdaan paatoksia.

Kaikille annetaan mahdollisuus osallistua
keskusteluun kulttuuriperinndsta.

Kaikilla on oikeus tutkia kulttuuriperintéa.
Kaikilla on mahdollisuus olla mukana
suojelemassa ja sailyttamassa kulttuuriperintoa.

Kulttuuriperinnon kanssa toimivat
sitoutuvat edistamaan avointa hallintoa.
Avoin hallinto tarkoittaa, etta

kaikki voivat saada tietoa suunnitelmista
ja paatoksista seka niiden toteuttamisesta
selkealla kielella.

Organisaatiot antavat kayttaa tietoa,
jota ne ovat keranneet.
Avataan digitaalinen kulttuuriperinto



laajaan kayttoon.

Organisaatiot kokeilevat

uusia tapoja vuorovaikutukseen.
Ihmisten mielipiteita kerataan

kyselyilla ja ihmisia kuunnellaan.
Annetaan mahdollisuus tehda asioita
aivan uudella tavalla.

Jos joku l6ytaa hyvan tavan tehda asioita,
han kertoo siita myos muille.



